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1. Diseñar y fabricar soluciones integrales en manejo de aguas, ajustadas a las 

necesidades del cliente, en el menor tiempo posible, utilizando las tecnologías más 

respetuosas con el entorno, seguras para los trabajadores y económicamente 

viables, teniendo siempre en cuenta los requisitos de nuestras partes interesadas. 

 

2. Suministrar productos y servicios que cumplan los requisitos del cliente, técnicos, 

normativos y legales vigentes, logrando asi la plena satisfacción de nuestros 

clientes. 

 
3. Garantizar las condiciones de trabajo seguras y saludables en el desarrollo de las 

diferentes actividades y la prestación del servicio, a través de la promoción de la 

salud, identificación, evaluación y control de riesgos laborales, con el fin prevenir la 

ocurrencia de incidentes, accidentes de trabajo y de enfermedades laborales y otras 

situaciones que afecten la calidad de vida de los trabajadores y el desempeño de 

SST. 

 
4. Desarrollar una gestión enfocada al uso eficiente de los recursos naturales, para 

prevenir la contaminación, daño ambiental; mediante el control y mitigación de los 

aspectos e impactos ambientales significativos, inherentes a las actividades 

misionales desarrolladas por NEW GAS and OIL. 

 
5. Propiciar la idoneidad, formación y sensibilización encaminadas a concientizar y 

responsabilizar a todo el personal de la organización en materia de calidad, 

satisfacción y atención al cliente, protección del medio ambiente, salud y seguridad 

en el trabajo, manejo de partes interesadas.  

 
6. Garantizar los mecanismos de participación y consulta del personal de la 

organización y de sus partes interesadas. 

 
7. Destinar los recursos necesarios para el funcionamiento de sus procesos, la 

organización y del sistema de gestión integral en calidad, seguridad, salud en el 

trabajo y ambiente. 

 
8. Mejorar continuamente la eficacia del sistema de gestión integral y de cada uno de 

los procesos de la organización. 

 
9. Asegurar el cumplimiento de la normatividad vigente en Seguridad y salud en el 

trabajo, medio ambiente, obligaciones contractuales y la reglamentación de los 

clientes y partes interesadas. 

 


